
 

 

  
       

Vuosikertomus 2022 
Hyväksytty työvaliokunnassa 16.3.2023 
Hyväksytty hallituksessa 12.5.2023 
Hyväksytty kevätkokous 23.5.2023 
 
 
1.    YLEISTÄ  
 
Eläkeläisliittojen etujärjestö EETU ry - Pensionärsförbundens intresseorganisation PIO rf perustettiin 
Helsingissä 20.6.2006 eläkeläisten valtakunnallisen edunvalvonnan vahvistamiseksi. Perustajajärjestöt 
Eläkeliitto ry, Eläkeläiset ry, Eläkkeensaajien Keskusliitto EKL ry, Kansallinen senioriliitto ry, KRELLI Kristilliset 
eläkeläiset ry ja Svenska pensionärsförbundet rf muodostavat liiton jäsenkunnan. Yhdistysrekisteriin EETU 
merkittiin 3.10.2006. 
 
EETUn jäsenjärjestöillä oli toimintavuoden lopussa jäsenyhdistyksissään henkilöjäseniä yhteensä 243 216 
sekä 1 147 paikallisyhdistystä ja 76 alueyhdistystä. Jäsenyhteisöjen yhdistysverkosto kattaa koko 
Suomen, mukaan lukien Ahvenanmaan.  
 
Yhdistyksen tarkoitus kuvataan säännöissä seuraavasti:  
  
2 §  
Järjestö toimii valtakunnallisten eläkeläisjärjestöjen yhteenliittymänä eläkeläisten ja ikäihmisten 
taloudellisten ja sosiaalisten etuuksien ja oikeuksien parantamiseksi.  
  
3 §  
Tarkoituksena toteuttamiseksi järjestö  
a) toimii eläkettä saavien edunvalvojana  
b) tekee esityksiä ja aloitteita sekä antaa asiantuntijalausuntoja poliittisille päättäjille ja viranomaisille  
c) pitää yhteyttä vanhus- ja eläkeasioiden neuvottelukuntaan ja muihin eläke- ja sosiaalialan sidosryhmiin  
d) seuraa Euroopan Unionin sosiaali- ja eläkepoliittisia linjauksia  
e) edustaa jäsenjärjestöjään yhteisesti sovituissa asioissa  
f) harjoittaa julkaisutoimintaa sekä järjestää kokouksia ja seminaareja kulloinkin ajankohtaisista 
edunvalvontakysymyksistä  
g) toimii eläkkeellä olevien yhteiskunnallisen arvostuksen kohottamiseksi ja kansalaissovun edistämiseksi  
h) hoitaa muut yhdistyslain ja näiden sääntöjen määräämät tehtävät  
  
EETU on vakiinnuttanut asemansa keskeisten eläkeläisjärjestöjen yhteenliittymänä valtakunnallisessa 
vaikuttamistyössä ja edunvalvonnassa. Sillä on laajat sidosryhmäsuhteet, se on mukana monissa 
verkostoissa ja sitä kuullaan lainsäädännön ja muun normiston valmistelussa.  
 
 
2.    HALLINTO JA KOKOUKSET  
 
EETU ry:n puheenjohtajajärjestö vaihtuu vuosittain viiden jäsenliiton kesken. Yhdistyksen taloudenhoidosta 
ja kirjanpidosta vastaa pysyväisvastuulla KRELLI Kristilliset Eläkeläiset ry.  
  



 

 

Toimintavuonna 2022 puheenjohtajajärjestönä toimi Eläkkeensaajien Keskusliitto EKL ry ja 
varapuheenjohtajana Eläkeliitto ry. EETUn puheenjohtajana toimi Eläkkeensaajien Keskusliitto EKL ry:n 
puheenjohtaja Simo Paassilta. Hallituksen sihteerinä toimi EKL:n toiminnanjohtaja Timo Kokko. 
  
Sääntömääräiset kokoukset  
Kevätkokous pidettiin 31.5.2022 Eläketurvakeskuksen uusissa tiloissa Kalasatamassa. Syyskokous pidettiin 
29.11.2022 Käpylän työväentalolla. Syyskokous otti tiukan kannanoton vaatien korjausta 
sähkömarkkinoiden hinnoittelujärjestelmään sekä varautumista uusiin tukiin pienituloisimmille. Maan 
hallitus päättikin lisätoimien valmistelun aloittamisesta. 
 
Hallitus  
Hallitus piti toimintavuoden aikana neljä varsinaista kokousta sekä vuoden 2023 hallituksen 
järjestäytymiskokouksen syyskokouksen jälkeen 29.11.2022. 
  
Hallituksen kokoonpano:  
Simo Paassilta, puheenjohtaja (Eläkkeensaajien Keskusliitto EKL ry)  
Raimo Ikonen, varapuheenjohtaja ja Anssi Kemppi (Eläkeliitto ry)  
Matti Huutola ja Jan Koskimies 1.1.-31.8. sekä Tuomas Talvila, 1.9.-31.12. (Eläkeläiset ry) 
Anneli Taina ja Maarit Kuikka (Kansallinen senioriliitto ry) 
Leea Hiltunen ja Päivi Kyyrö (KRELLI Kristilliset eläkeläiset ry)  
Ulla-Maj Wideroos ja Berit Dahlin (Svenska pensionärsförbundet rf)  
Timo Kokko, sihteeri (Eläkkeensaajien Keskusliitto EKL ry)  
  
Työvaliokunta  
Hallituksen työvaliokunnan muodostivat jäsenjärjestöjen toiminnanjohtajat. Työvaliokunnan 
puheenjohtajana ja sihteerinä toimi Timo Kokko.  
 
Työvaliokunta kokoontui vuoden aikana 5 kertaa ja sitä työllistivät erilaiset edunvalvonnan kysymykset, 
kannanotot ja lausunnot sekä Huomisen Kynnyksellä -tutkimuksen, tilaisuuksien ja kokousten valmistelut. 
Olennainen osa työvaliokunnan työtä oli sähköpostitse sekä etäyhteyksillä käyty asioiden valmistelu ja 
käsittely.  
  
Neuvottelukunta  
Neuvottelukunnan muodostivat Eero Lankia (Eläkeliitto), Kalevi Kivistö (Eläkeläiset), Pirkko Lahti 
(Eläkkeensaajien Keskusliitto EKL), Paavo Peltosaari (Kansallinen senioriliitto), Seppo Piitulainen (KRELLI 
Kristilliset eläkeläiset ry) ja Pehr Löv (Svenska pensionärsförbundet).  
  
3.    TAPAHTUMAT JA SIDOSRYHMÄYHTEISTYÖ  
 
Vuonna 2020 alkanut pandemia alkoi vaikutusten osalta hellittää toimintavuonna. Suomessa oli merkittäviä 
kokoontumis- ja toimintarajoituksia vielä tammikuussa, mutta tämän jälkeen niistä luovuttiin asteittain ja 
maaliskuussa 2022 viimeisetkin rajoitukset poistettiin. 
 
Venäjä aloitti 24.2. YK:n peruskirjaa ja kansainvälistä oikeutta rikkovan hyökkäyksen Ukrainaa vastaan.  
Suomessa ja Euroopassa koko vuoden vallalla ollut inflaatiokehitys johtui pitkälti Ukrainan sodan 
aiheuttamista pakotteista ja vastapakotteista. Kuluttajahinnat nousivat vuonna 2022 keskimäärin 7,1 % 
(2021 vastaava luku oli 2,2 %). Inflaatio oli hyvin poikkeuksellinen viime vuosikymmenien kehitykseen 
verrattuna. Asia näkyi vahvasti EETUn edunvalvontatyössä ja -tavoitteissa. EETU antoikin toimintavuonna 
useita lausuntoja ja kannanottoja. 
  
16.2.2022 Ennen hallituksen kokouksen alkua tavattiin ja käytiin keskustelua Teamsin välityksellä 

15.1.2022 virassaan aloittaneen vanhusasiainvaltuutettu Päivi Topon kanssa. Hän esitteli 



 

 

Vanhusasiavaltuutetun tehtäviä sekä ajatuksiaan tulevasta. Niiden pohjalta käytiin 

keskustelua ja hallitus evästi valtuutettua omilla näkemyksillään. Lisäksi keskusteltiin 

Vanhusasiavaltuutetun ja eläkeläisjärjestöjen välisen yhteistyön muodoista tulevaisuudessa. 

11.5.2022 EETUn hallituksen kokous ke 11.5. pidetiin Työeläkevakuuttajat TELAn tiloissa ja olimme 

tuolloin heidän vieraanaan. Ennen kokouksen alkua Telan yhteiskuntavaikuttamisen päällikkö 

Janne Pelkonen esitteli Telan ensimmäistä kertaa omaksi julkaisukseen koottuja vaaliteesejä, 

jotka tarjoavat taustoitusta ja ratkaisuja yhteiskunnallisten vaikuttajien ja 

päätöksentekijöiden käyttöön. Telan analyytikko Kimmo Koivurinne kertoi keinovalikoimasta, 

jolla voidaan parantaa työeläkkeiden ja osin koko hyvinvointiyhteiskunnan rahoituspohjaa. 

31.5.2022  EETUn kevätkokouksen yhteydessä tavattiin Eläketurvakeskuksen johtoa ja kuultiin heidän 
alustukset joiden pohjalta käytiin vilkasta keskustelua. Kokousväkeä isännöivät 
toimitusjohtaja Mikko Kautto, suunnittelulinjan johtaja Allan Paldanius sekä viestintäjohtaja 
Tuovi Rautjoki.   

 
15.9.2022 Huomisen Kynnyksellä 2022 -tutkimus julkistettiin. Tutkimuksen toteutti Kantar Publlic ja sen 

perusaineistona oli maamme 55–84 vuotta täyttänyttä väestöä edustava 965 henkilön 
aineisto. Se kerättiin kirjekyselynä huhti-toukokuussa 2022. Tutkimus toteutettiin 
kaksikielisenä. Vastausprosentti (37 %) oli samaa tasoa kuin edelliskerralla 2019. Sitä voi 
pitää varsin kohtuullisena, ottaen huomioon kyselyn laajuus ja aineistonkeruutapa.  

 
 Tutkimustiedotteessa keskityttiin kolmeen asiaan; 

- 55–84-vuotiaat suomalaiset pitävät hoivapalveluidemme laatua luvattoman heikkona 
- Eläkkeiden pienuus ja sitä seuraavat taloudelliset ongelmat ovat suurimmiksi koetut 

ongelmat  
- Vieraan vallan hyökkäys Suomeen huolestuttaa 
 
EETUn sihteeri oli samana aamuna Ylen Aamu TV:ssä haastateltavana tutkimustuloksiin 
liittyen, haastattelussa keskityttiin lähinnä hoivapalvelujen laatuasioihin sekä eläkeläisten 
taloudellisiin ongelmiin. 

 
4.10.2022 Kahden koronavuoden jälkeen on eduskuntaryhmien tapaaminen taas mahdollista, EETUn ja 

ryhmien edustajien tapaaminen järjestyi pidettäväksi ti 4.10.2022 eduskunnan lähetystöjen 
vastaanottotilassa. Tilaisuudessa eduskuntaryhmille luovutettiin EETUn kannanotto vuoden 
2023 talousarvioesitykseen sekä lainsäädäntöön. 

 
6.10.2022 Eduskunnan Köyhyysryhmä järjesti ensimmäistä kertaa Eduskunnassa tilaisuuden 6.10.2022. 

Tilaisuudessa EETUn edustivat Päivi Kyyrö (KRELLI), Timo Vuori (Kansalliset seniorit) sekä 
Eero Kivinen (EKL). Päivi Kyyrö ja Eero Kivinen käyttivät yhdessä EETUn puheenvuoron 
tilaisuudessa. 

 
16.11.2022 EETU ry järjesti perinteisen Eläkeläisparlamentin 16.11.2022 Kuntatalon luentosalissa. 

Parlamenttiin osallistui edustajia kaikista jäsenliitoista, tilaisuuteen ilmoittautui järjestöistä 
80 edustajaa. Tilaisuuden ohjelma oli seuraava:  

  
 11.00 Tilaisuuden avaus  

➢ EETUn puheenjohtaja Simo Paassilta  
11.05 Huomisen Kynnyksellä 2022 tutkimuksen keskeiset tulokset  
➢ KANTAR PUBLIC tutkimusjohtaja Sakari Nurmela  
11.40 Seurantatutkimus eläkeläisten toimeentulokokemuksista  
➢ Eläketurvakeskuksen erikoistutkija Liisa-Maria Palomäki  



 

 

12.15 Keskustelu edellä mainituista aiheista  
12.45 Kahvitauko kera pienen purtavan luentosalin aulassa  
 
13.30 Näkökulmia eläkeläisköyhyyteen ja sosiaali- ja terveyspalvelujen riittävyyteen 
tulevaisuudessa  
➢ Ministeri/kansanedustaja Aki Lindén  
14.00 Kuntien rooli ikäihmisten hyvinvoinnin vahvistajina  
➢ Kuntaliiton toimitusjohtaja Minna Karhunen  
14.30 Keskustelu edellä mainituista aiheista  
15.00 Tilaisuuden päätössanat  
➢ EETUn puheenjohtaja Simo Paassilta  

  
29.11.2022 Ennen syyskokouksen alkua tavattiin Eläketurvakeskuksen tutkimus, tilastot ja 

suunnitteluosaston johtaja Allan Paldanius joka alusti ETK:n 13.10.2022 julkistamista pitkän 
aikavälin laskelmista (PTS). Laskelmien lähtökohta oli Tilastokeskuksen vuoden 2021 
väestöennuste. Eläkkeiden pitkän aikavälin rahoitusnäkymät olivat parantuneet merkittävästi 
hyvien sijoitustuottojen ansiosta. 

 
Lisäksi  EETUn hallitus päätti syyskuun kokouksessaan, että EETU osallistuu Suomi Areenalle vuonna 

2023. Kyseisen vuoden puheenjohtajajärjestö Eläkeliitto sai järjestelyvastuun asian tiimoilta. 
 
Hallituksen syyskuun kokouksessa hyväksyttiin kirjelmäluonnos YK:n ikääntyneiden ihmisten 
ihmisoikeussopimuksen edistämiseksi ja päätettiin sen lähettämisestä vastuuministereille. 
Hallitus päätti, että halutessaan voivat myös muut SOSTEn Vahva-verkoston jäsenjärjestöt 
olla mukana allekirjoittamassa asiakirjaa. Tiedon saaminen halukkaista verkoston 
jäsenjärjestöistä viipyi, joten viestin lähettäminen ministereille siirtyi vuoteen 2023. 
 
 

4.   EETU RY:N EDUSTAJAT ERI TOIMIELIMISSÄ  
  
EETU ry:llä oli vuonna 2022 edustajia erilaisissa asiantuntijaelimissä ja toimikunnissa seuraavasti:   
  
Kelan neuvottelukunta:  
Ole Norrback, Svenska Pensionärsförbundet (toimikausi 1.7.2020–30.6.2023).  
  
Kelan eläkefoorumi 
Eläkefoorumi toimii Kelan sidosryhmä- ja asiantuntijaelimenä eläkeasioiden sisällöllisessä ja 
strategisessa kehittämistyössä. Toimintakausi on 1.1.2022–31.12.2023. 
 
Edustajat eläkefoorumissa jäsenjärjestöistä: 
Varsinaiset jäsenet Anssi Kemppi, Eläkeliitto ry ja Jan Koskimies, Eläkeläiset ry. 
Varajäsenet Berit Dahlin, Spf ja Päivi Kyyrö, KRELLI Kristilliset eläkeläiset ry. 
 
EETUn jäsenjärjestöjen lisäksi on neuvottelukunnassa edustus seuraavilla tahoilla: 
Sosiaali- ja terveysministeriö, valtiovarainministeriö, Eläketurvakeskus, Elinkeinoelämän keskusliitto 
EK, Suomen Yrittäjät, Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry, Toimihenkilökeskusjärjestö 
STTK ry, Akava ry, Työeläkevakuuttajat TELA sekä Maa- ja metsätaloustuottajain Keskusliitto MTK 
ry. 
  
VM Yhteispalvelujen neuvottelukunta:  
Anssi Kemppi, Eläkeliitto   
Varalla Berit Dahlin, Svenska pensionärsförbundet  



 

 

  
Ikääntyneiden asumisen yhteistyöryhmä:  
Sauli Rouhinen, Eläkeläiset ry  
  
Trafin PRM YTE:n kansallinen seurantaryhmä (Rautatiehenkilöliikenteen esteettömyyttä koskevan 
sääntelyn kehittäminen:  
Kiki Pesola, Eläkeliitto  
  
Vanhustyön Keskusliiton korjausneuvonnan neuvottelukunta:  
Anssi Kemppi, Eläkeliitto 
Varalla Maarit Kuikka 
  
Ikäihmisten liikunnan kansallisen toimenpideohjelman ja Voimaa vanhuuteen -ohjelman ohjausryhmä:  
Erkki Partanen, Eläkkeensaajien Keskusliitto  
Varalla Eva Rönkkö, Eläkeläiset   
  
Selkokeskuksen neuvottelukunta   
Tiina Rajala, Eläkeläiset   
Varalla Päivi Kyyrö, KRELLI Kristilliset eläkeläiset ry 
  
Keskinäinen työeläkevakuutusyhtiö Varma, Eläkkeensaajien neuvottelukunta:  
Simo Paassilta, EETU ry:n puheenjohtaja 2022, Eläkkeensaajien Keskusliitto EKL ry  
  
STEAn avustusasioiden neuvottelukunta 
Jan Koskimies, Eläkeläiset ry/EETU  
 
EETUlla oli myös muita merkittäviä sidosryhmäyhteyksiä ja edustuksia joko suoraan tai 
jäsenjärjestöjensä kautta, esimerkiksi: 
  
Sosiaali- ja terveysministeriö, Vanhus- ja eläkeläisasioiden neuvottelukunta 
Martti Korhonen, puheenjohtaja (Eläkeläiset ry), Lisäksi järjestöillä oli omat edustajansa 
neuvottelukunnassa. 
 
Valtion ravitsemusneuvottelukunta, Vireyttä seniorivuosiin -hankkeen ohjausryhmä 
Matti Huutola, Eläkeläiset ry  
 
  
5.   LAUSUNNOT JA KANNANOTOT  
 
Lokakuun alussa tapasimme parin vuoden tauon jälkeen eduskuntaryhmien edustajat fyysisesti 
eduskunnassa luovuttaen heille sekä eduskunnan varapuhemies Antti Rinteelle kannanottomme vuoden 
2023 talousarvioon sekä lainsäädäntöön. Vetosimme eduskuntaryhmiin mm., että ne ottaisivat budjetista 
päättäessään, sekä tulevassa päätöksenteossa muutenkin, huomioon maamme ikääntyneen kansanosan ja 
sen tarpeet.  Aikaisempina vuosina EETU on säännöllisesti muistuttanut päättäjiä siitä, että erityisesti 
pienituloisten ja paljon sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita käyttävien ikääntyneiden kansalaisten 
asema on heikentynyt. 
 
Lokakuun lopussa EETU julkaisi omat tavoitteensa vuoden 2023 eduskuntavaaleihin. Tavoiteasetteluamme 
ohjasi syyskuussa julkistetun Huomisen Kynnyksellä tutkimuksen vastaukset. Teesit julkaistiin jäsenliittojen 
lehdissä ja muussa viestinnässä. 
 
 



 

 

  
EETU ry antoi toimintavuonna 2022: 
 
13 lausuntoa:  
  

− Lausuntopyyntö parlamentaarisen ohjausryhmän ja asiantuntijatyöryhmän mietinnöstä, luonnos 
hallituksen esitykseksi avoimuusrekisterilaiksi, Lausunto jätettiin 24.1.2022 

− Lausuntopyyntö STM:stä koskien hallituksen esitystä sosiaali- ja terveydenhuollon valvontalakia. 
Lausunto asiasta jätettiin 17.3.2022  

− Lausuntopyyntö koskien digitaalista henkilöllisyyttä koskevaa lainsäädäntöä. Lausunto jätettiin 
4.4.2022 

− Lausuntopyyntö mietinnöistä koskien yhdenvertaisuuslain osittaisuudistusta. Lausunto asiasta 
jätettiin 12.5.2022 

− Lausuntopyyntö mielenterveys- ja päihdepalveluja koskevan lainsäädännön uudistamisesta. 
Lausunto jätettiin 6.6.2022 

− Lausuntopyyntö hallituksen esitysluonnoksesta laiksi potilasasiavastaavista ja 
sosiaaliasiavastaavista. Lausunto jätettiin 21.6.2022  

− Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi laeiksi sairausvakuutuslain, 
Kansaneläkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain sekä 
työeläkelakien muuttamisesta. Lausunto jätettiin 8.8.2022 

− Lausuntopyyntö Valtioneuvoston periaatepäätös suomalaisesta demokratiapolitiikasta 2020-
luvulla. Lausunto jätettiin 26.8.2022 

− Lausuntopyyntö STM; HE laeiksi lapsilisälain, työttömyysturvalain, toimeentulotuesta 
annetun lain, opintotukilain ja sairausvakuutuslain väliaikaisesta muuttamisesta sekä laiksi 
lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain muuttamisesta, lausunto 
jätettiin 3.10.2022 

− Lausuntopyyntö Eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunta; HE ostovoiman vahvistamista 
vuonna 2023 koskevaksi lainsäädännöksi sekä laiksi lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon 
tuesta annetun lain muuttamisesta. Lausunto jätettiin 24.10.2022 

 
8 tiedotetta tai kannanottoa 
 

− Tiedote 17.2.2022; EETU vaatii tehokkaita toimia eläkeläisköyhyyden torjumiseksi 
o Tiedotteen yhteydessä julkaistiin samalla EETUn kannat työeläkeindeksiin ja 

eläkkeensaajien verotukseen liittyen 

− Kannanotto 7.3.2022; Täsmätoimia kohdennettava kehysriihessä myös eläkeläisille 
o Vaadimme kehysriihestä myös eläkeläisille suunnattuja täsmätoimia sekä Kela-korvausten 

jättileikkauksista luopumista. 

− Kannanotto 18.3.2022; Hyvinvointialueiden vanhusneuvostoihin on saatava kattava edustus 
eläkeläisjärjestöistä 

o Kannanoton jälkeen järjestöt välittivät asian tiimoilta tehtyä valmista aloitepohjaa omille 
edustajilleen alueellisissa toimielimissä. 

o Kannanoton tiimoilta tuli Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallitukselta pyyntö EETUlle 
nimetä hyvinvointialueensa vanhusneuvostoon viisi jäsentä ja viisi varajäsentä Pohjois-
Karjalassa toimivista eläkeläisjärjestöistä, yksi jäsen ja yksi varajäsen kustakin 
eläkeläisjärjestöstä 

o EETUn nimeäminen lähetettiin 29.4.2022 

− Tiedote 15.9.2022; 55–84-vuotiaat suomalaiset pitävät hoivapalveluidemme laatua luvattoman 
heikkona 

o Tiedote lähetettiin Huomisen Kynnyksellä -tutkimuksen julkistamisen yhteydessä 



 

 

− Kannanotto eduskuntaryhmille 4.10.2022; Vuoden 2023 talousarvioesitykseen sekä lainsäädäntöön 

− Tiedote 4.10.2022; EETU vaatii panostuksia ennaltaehkäisyyn sekä hoitovelan purkamiseen 

− Tiedote 25.10.2022; Eläkeläisliittojen etujärjestö EETU ry:n tavoitteet seuraavalle 
eduskuntavaalikaudelle 2023–2027 

− Tiedote 30.11.2022; Sähkön hinnoittelujärjestelmä on korjattava ja lisätukiin varauduttava 
 
6.   VIESTINTÄ  
  
EETUn tiedotteet laitettiin toimintavuonna julkisuuteen EKL:n ePress uutishuoneen alle tehdystä EETUn 
omasta uutishuoneesta ilman, että asiasta syntyi kuluja EETUlle. Näin tiedotteet saatiin laitettua 
julkisuuteen erittäin laajalla jakelulla sekä EETUn omilla yhteystiedoilla ja logolla.  
  
EETU ry:n viestintää hoidettiin myös yhdistyksen kotisivujen www.eetury.fi  sekä Facebook-sivun 
välityksellä. Niiden ylläpito, samoin kuin muukin viestintä, on kulloisenkin puheenjohtajajärjestön vastuulla.  
EETU ry:n tapahtumista, kannanotoista ja lausunnoista tiedotetaan myös suoraan kunkin jäsenliiton 
harkinnan mukaan niiden omissa viestintäkanavissa.   
 
EETUlle tehtiin kaksi roll-up telinettä tilaisuuksia varten. Toinen niistä on koko ajan säilytyksessä KRELLIssä 
ja toinen aina kunkin vuoden puheenjohtajajärjestöllä.  
  
  
7.    TALOUS  
  
Järjestön taloudenhoitajana toimi KRELLI Kristilliset eläkeläiset ry:n toiminnanjohtaja Päivi Kyyrö ja 
kirjanpidon hoiti Tilipalvelu Sari Lampinen.   
  
Järjestöllä on pankkitili Helsingin Op Pankki Oyj:ssä. Järjestön tulot koostuivat jäsenmaksuista. Kokousten ja 
tapahtumien kuluista osa katettiin EETUn ja osa jäsenjärjestöjen varoista. Puheenjohtajajärjestö vastasi 
pienistä hallintokuluista.  
  
Tilikauden alijäämäksi muodostui 7 309,13 euroa. Syynä tähän oli, että edellisinä vuosina kertynyttä 
ylijäämää käytettiin nyt Huomisen Kynnyksellä -tutkimuksen kuluihin. 
 
  
  
  
  
  
  
  

  
 

http://www.eetury.fi/

